
 

 

 

ご挨拶 

 日頃は、大変お世話になっております。 

 今回、徳島県訪問看護支援センターだより第 21 号を発行いたしました。 

徳島県看護協会の令和 4 年度事業計画の重点目標は、1.『全世代型地域包括ケアにおける看護機能

の強化』2.『専門性を高める生涯教育の推進』3.『健康で安全に働き続けられる職場環境づくり』 

4.『社会の期待に応える地域活動』があります。徳島県訪問看護支援センター(以下、センターとい

う)は、これらの目標に沿った事業を実施します。看護職等の皆様方には 

徳島県の訪問看護の質の向上を目指すために、支援センターをご活用ください。       

今後ともどうぞよろしくお願いいたします。 

 

 

令和 6 年 3 月 31 日までに対応することとされている運営基準の内容を整理しました。 

表 1  令和 6 年 3 月 31 日までに対応すべき感染症や災害への対応力強化 

 委員会等設置・開催 指針の整備 研修・訓練 他のサービスとの連携 

感染症対策 ○委員会の開催

（6 月に 1 回以

上）    

○結果の周知 

○担当者を定める 

感染症の予防及びまん

延の防止のための指針

（平常時と発生時）を

整備する 

○研修の実施 

【年 1 回以上】 

○訓練（机上およ

び実地）の実施 

【年 1 回以上】 

○他の会議体との一体的 

運営や他のサービス事業者

との連携開催可 

＊感染症発生時の BCP と

合同の研修・訓練可 

＊テレビ電話装置等活用可 

業務継続計

画（BCP） 

・感染症発生

時 

・自然災害時 

○対応主体（責任

者・代行者選定） 

○役割分担等 

○サービスの提供の継

続、非常時の体制で早

期の業務再開 

○利用者と職員の安全

確保 

○研修の実施 

【年 1 回以上】 

○訓練（机上含

む）の実施 

【年 1 回以上】 

業務継続計画の策定、研修

訓練については、他のサー

ビス事業者と連携で行うこ

と可 

＊テレビ電話装置等活用可 

虐待の発生

又はその再

発防止対策 

○虐待防止検討委

員会の定期的な開

催 

○委員は管理者を

含む幅広い職種 

○担当者を定める 

○虐待の防止に係る組

織内の体制（責任者の

選定、従業者への研修

方法や研修計画等）虐

待等が発生した場合の

対応方法等を指す内容 

○研修の実施 

【年 1 回以上】 

○内容：虐待等の

防止の基礎的内容

等の適切な知識の

普及・啓発 

○他の会議体との一体的 

運営や他のサービス事業者

との連携開催可 

＊テレビ電話装置等活用可 

日本訪問看護財団「令和 3 年度介護報酬改定における運営に関する基準の改正」より一部改変、介護保険最新情報 vol945 より一部抜粋 
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訪問看護ステーションにおける感染予防対策等の進め方について 

 



 

 

開催時期の近い研修を掲載しています。お気軽にご参加ください。徳島県看護協会ホームページ 

研修一覧からお申し込み下さい。（コース NO.等で検索） 

研修名コース No 開催日及び申込期間 主な内容 講師 

新卒・新任訪問 

看護師育成研修 

（3102） 

 

7 月 24 日(日) 

13：00～16：00 

申込期間 

6 月 10 日～6 月 24 日 

新卒訪問看護師育成について 

新卒・新任訪問看護師育成事業  

徳島県の取り組みの報告 

（新卒訪問看護師、管理者等） 

東京ひかりナースステーション

クオリティマネジメント部部長 

在宅看護専門看護師  

佐藤直子 他 

在宅看護スキル 

アップ研修 

(集合研修①-１)

（3104） 

7 月 25 日(月) 

9：00～12：00 

申込期間 

6 月 10 日～6 月 24 日 

呼吸系・循環系のﾌｨｼﾞｶﾙｱｾｽﾒﾝﾄの

実際～ラング・フィジコを用いた

演習～ 

徳島赤十字病院 

救急看護認定看護師  

坂田司 

在宅看護スキル 

アップ研修 

(集合研修①-２)

（3105） 

7 月 25 日(月) 

13：00～16：00 

申込期間 

6 月 10 日～6 月 24 日 

急変時及び急変に至る兆候の 

理解、判断、対処～リアルタイム

で CPR スキルが測定できる 

シミュレータを活用して～ 

徳島赤十字病院 

救急看護認定看護師 

福田ひろみ 

大垣由美 

訪問看護事業所・

医療機関に勤務 

する看護師の 

相互研修

（3114） 

8 月 16 日（火） 

9 月～10 月 実習 

11 月 22 日（火） 

申込期間 

7 月 2 日～7 月 16 日 

地域ケアシステムの構築に関する

国・県の動向、看・看連携 

地域包括ケアシステムにおける 

看護師の役割  

今後の課題、グループワーク他 

徳島県保健福祉部医療政策課 

徳島大学大学院 

看護リカレント教育センター  

山下留理子 他 

訪問看護安心・ 

安定経営支援研修

【入門編】

（3202） 

8 月 20 日（土）  

9：00～12：00 

【Zoom 開催】 

申込期間 

7 月 6 日～7 月 20 日 

訪問看護ステーションを取り巻く

経営環境 

訪問看護ステーション経営の基礎

知識、訪問看護ステーション経営

の理解と実践の活用 

渡邉会計事務所 代表 

公認会計士/税理士/看護師 

渡邉尚之 

訪問看護安心・ 

安定経営支援研修

【実践編】

（3203） 

8 月 21 日（日） 

9：00～12：00 

【Zoom 開催】 

申込期間 

7 月 6 日～7 月 20 日 

訪問看護ステーションの経営と 

事業計画（予算管理）の理解 

経営安定化に向けた取り組み 

渡邉会計事務所 代表 

公認会計士/税理士/看護師 

渡邉尚之 

在宅看護スキル 

アップ研修 

（集合研修②） 

（3106） 

9 月 27 日（火） 

13：00～16：20 

 

申込期間 

8 月 5 日～8 月 19 日 

認知症の人に特有な看護上の課題

と看護実践 

困難事例への対応 

徳島県立中央病院 

老人看護専門看護師 

森尚子 

家族への支援 

訪問看護師に望むこと 

事例 

公益社団法人 

認知症の人と家族の会 

徳島県支部代表  大下直樹 

【お問い合わせ】徳島県訪問看護支援センター TEL：088-631-5544 FAX:632-1084 

令和 4 年度 徳島県訪問看護支援センター研修案内 


