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平成26年 5月31日 [土 ] 9：30～13：00日 時

平成26年度

◆　平成26年度通常総会プログラム
9 ：00 開場
 オリエンテーション
9：30 開会
 物故会員への黙とう
 会長あいさつ
 来賓祝辞、来賓紹介、祝電披露
9：50 〈休　　　憩〉

10：00 議長団選出
 議事録署名人決定
 平成25年度通常総会議事録朗読
 報告事項 1　理事会報告
 報告事項 2　職能委員会報告
 　　　　　　支部活動報告
 　　　　　　常任委員会報告
 　　　　　　特別委員会報告
 　　　　　　ナースセンター事業報告
 　　　　　　 訪問看護ステーション事業、居宅

介護支援事業、療養通所介護事業
報告

 　　　　　　徳島県医療再生計画事業報告
 　　　　　　 平成25年度事業報告（定款事業別

報告）
 報告事項 3　 平成26年度重点事業ならびに事業

計画
 報告事項 4　 平成26年度収支予算
12：00 議決事項
 第一号議案　 平成25年度決算報告（案）及び監

査報告

12：30 第二号議案　 役員及び推薦委員の改選並びに平
成27年度日本看護協会代議員・予
備代議員の選出について

 　　　　　　 （選挙管理委員の紹介、候補者紹介、
議場推薦ならびに投票）

12：50 平成26年度選挙管理委員の任命
 退任役員への謝辞ならびに新役員紹介
 退任役員代表挨拶ならびに新役員代表挨拶
 日本看護協会歌（光求めて）斉唱
13：00 閉会

※ 進行上の都合により時間が変更になることがあります。予
めご了承ください。

◆　重点事業
1　 在宅や施設における療養者を支える看護機能の強化と
看護職への支援

2　社会の期待に応える地域活動
3　専門性を高める生涯教育の推進
4　健康で安全に働き続けられる職場環境づくり
5　本会の目的を達成するための基盤整備

◆　提出議題

第一号議案　 平成25年度決算報告（案）及び監査報告　
別冊

第二号議案　改選役員及び推薦委員の選出について（案）
　　　　　　 平成 27年度日本看護協会通常総会代議員・

予備代議員候補者の選出について（案）

◆　候補者一覧(推薦委員会推薦)
役　職　名 職種 氏　名 所属施設名

理　　事 第一副会長 看 吉永　純子 徳 島 文 理 大 学

理　　事 専務理事 保 緒方　静子 徳 島 県 看 護 協 会

理　　事 常任理事 看 渡川　明子 個 人

理　　事 理　　事 保 中瀬　明代
東 部 保 健 福 祉 局
吉野川保健所庁舎

理　　事 理　　事 看 森　　恭子
徳島赤十字ひのみね
総合療育センター

理　　事 理　　事 看 折村　秀美 田 岡 病 院

理　　事 理　　事 看 栗本　敬子 JA 阿 南 共 栄 病 院

理　　事 理　　事 看 真鍋　明子 つるぎ町立半田病院

理　　事 理　　事 看 日野出裕美 徳 島 県 鳴 門 病 院

理　　事 理　　事 看 児玉真由美 国立病院機構徳島病院

理　　事 理　　事 看 井口　和美 徳島県立三好病院

理　　事 理　　事 看 松﨑　和代 徳 島 赤 十 字 病 院

役職名 職種 氏　名 所属施設名

推薦委員 保 武田　道子 四 国 大 学

推薦委員 助 近藤　　泉 徳 島 県 立 三 好 病 院

推薦委員 看 古内　佐和 徳 島 県 立 海 部 病 院

推薦委員 看 磯田　美和 徳 島 赤 十 字 病 院

推薦委員 看 園藤　明美 徳 島 県 鳴 門 病 院

推薦委員 看 三木　真澄 JA麻植協同病院 ＊前任者残任期間

◆　 平成２７年度日本看護協会通常総会代議員及び予
備代議員候補(推薦委員会推薦)

職　種 代議員 予備代議員１ 予備代議員2

保 健 師 中瀬　明代 中川真由美 緒方　静子

助 産 師 岡島真理子 坂東　恵子 長尾　朋美

看 護 師 森　　恭子 祖父江定子 木田　菊恵

看 護 師 石田ゆうき 渡川　明子 吉永　純子

准看護師 吉川　満枝 岩田　博子
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～ 県下イベント案内 ～
実施施設 実施場所 T　E　L 実施日時 実　施　内　容

徳 島 県 立 三 好 病 院 三好病院・中央廊下・外来廊下
（ 小 児 科 ・ 内 科 前 ） 0883-72-1131 5月12日（月）～

16日（金）

5月14日（水）　10：00～14：00
○健康チェック　血圧、血中酸素飽和度、身長、体重、肥満度測定　健康相談　○手洗いチェックコーナー
○足湯・フットケア　○似顔絵コーナー　○認定看護師コーナー
5月12日（月）～16日（金）
○パネル展示

つ る ぎ 町 立 半 田 病 院 つ る ぎ 町 立 半 田 病 院 0883-64-3145 5月17日（土）
9：00～12：00

○健康チェック　○パパママ教室　○医療相談　○展示コーナー　○ヘルシーグルメ試食コーナー　
○講演「在宅で楽しく過ごすために」　11：00～12：00

麻 植 協 同 病 院 ア ク ア シ テ ィ ー 0883-24-2101 5月10日（土）
10：00～12：00

○身長・体重・体脂肪測定・血圧測定・骨密度測定　
○健康相談（女性・育児・生活習慣病・栄養・糖尿病・腎臓病・介護）　○パンフレット配布

阿 波 病 院
ショッピングセンターアワーズ

0883-36-5151

5月13日（火）
13：00～15：30

○健康相談（糖尿病・訪問看護・栄養相談・血圧・血中酸素飽和度・体脂肪・骨密度測定）

阿波病院1階中央待合ホール 5月15日（木）
14：00～14：30

○オカリナ演奏

独）国立病院機構徳島病院

ス ー パ ー マ ル ナ カ
鴨 島 店 駐 車 場

0883-24-2161

5月17日（土）（予定）
10：00～12：00

○健康相談　血圧測定　体脂肪測定　酸素飽和度測定　骨塩定量　血糖測定　○看護相談、介護相談

国立病院機構徳島病院施設内 5月15日（木）～16日（金）
10：00～11：30

独） 国 立 病 院 機 構
東 徳 島 医 療 セ ン タ ー 板 野 町 町 民 セ ン タ ー 088-672-1171 5月14日（水）

9：30～15：00

○身体測定（身長、体重、腹囲）　BMI値算出　血圧測定　○骨密度測定　
○肺機能検査、肺活量測定、酸素飽和度測定　○健康相談　生活習慣病などその他　○栄養相談　○薬の相談　
○運動リハビリ相談

独） 国 立 病 院 機 構
東 徳 島 医 療 セ ン タ ー
附 属 看 護 学 校

東徳島医療センター各病棟・
外来・附属看護学校地域施設
（ 詳 細 未 定 ）

088-672-4534 5月9日（金）
9：00～16：00

○ハンドベル演奏・グッズとチラシの配布（すだち保育園・東徳島医療センター外来と病棟にて）
○プレゼント製作・配布（看護の日をPRするもの）（東徳島医療センター病棟・徳島病院病棟へ）
○板野支援学校校庭の草抜き　○院内美化

徳 島 県 鳴 門 病 院 徳島県鳴門病院1階ロビー 088-683-0011 5月14日（水）
14：00～16：00

○ミニコンサート　○手洗いチェック　○健康相談　血圧測定　握力測定　BMI　栄養指導（管理栄養士）

徳 島 県 鳴 門 病 院 附 属
看 護 専 門 学 校 徳 島 県 鳴 門 病 院 088-686-4417 5月14日（水）

13：00～14：30
○入院患者様全員にメッセージカードの配布　○病院玄関ホールにてミニコンサート実施
○入院患者様をコンサート会場まで送迎及び介助（車椅子・歩行器等）

稲 次 整 形 外 科 病 院 老 人 保 健 施 設 　 昴 088-692-5757 5月11日（日）
9：00～12：00

○イベント　人形浄瑠璃　○講演　「災害について」　
○健康教室　血圧測定　体脂肪測定　BMIからの健康指導　介護保険相談　介護指導　腰痛体操　栄養指導
○バザー　○記念品配布

井 上 病 院 井 上 病 院 敷 地 内 玄 関 前
多 目 的 ホ ー ル 088-672-1185 5月16日（金）

10：00～15：00

10：00～12：00　玄関前
○高齢者のための健康チェック・健康相談　体重・血圧測定　栄養相談
13：00～15：00　多目的ホール
○イベント　カラオケ

き た じ ま 田 岡 病 院 きたじま田岡病院玄関ホール 088-698-1234 5月12日（月）
9：30～15：00

○血圧測定　○健康相談　○骨密度測定　○転倒リスク測定

徳 島 大 学 病 院

徳島大学医学部 保健学科

徳 島 大 学 病 院

徳 島 大 学 医 学 部

088-631-3111

088-633-9026

○キッズセミナー　○グッズ配布（看護週間期間）入院・外来患者へ　○小児のぬり絵展示（看護週間期間）

○キッズセミナー（徳島大学病院と共同実施）
5月未定

徳 島 市 民 病 院 徳 島 市 役 所 1F ロ ビ ー
国 際 親 善 コ ー ナ ー 088-622-5121 5月12日（月）

9：30～12：30

○血圧測定　○握力測定　○血糖測定　
○活力年齢計　測定内容（1）体脂肪率　（2）活力年齢　（3）カロリーチェック　
○健康相談　○身長、体重測定　○もしもの時に役立つ豆知識・経口補水液の作り方・エプロンの作り方

中 洲 八 木 病 院 中洲八木病院1階待合室 088-625-3535 5月10日（土）
14：00～16：00

○「ロコモ」ってなあに？　理事長　八木康公　○測ってみよう　骨密度測定　血管年齢 体組織測定 栄養相談
○歌と演奏”歌わんで！銀河”の皆様と共に　etc…

徳 島 県 立 中 央 病 院 徳 島 県 立 中 央 病 院 1 階
エ ン ト ラ ン ス ホ ー ル 088-631-7151 5月14日（水）

10：00～14：00
○身体測定　○血圧測定　○障害年金等の相談　○ピアノ演奏等

徳 島 逓 信 病 院 徳 島 逓 信 病 院 病 棟 088-623-8623 5月13日（火）
10：30～11：30

入院患者にメッセージカードを作成。折り鶴等を添えて配布する。

伊 月 病 院 伊 月 病 院 2 階
リ ハ ビ リ テ ー シ ョ ン 室 088-622-1117 5月11日（日）

10：00～12：30

○ 身体測定・血圧測定・簡易血糖検査・酵素飽和度検査・骨密度測定・体力測定・ウォークラリー・自動車運転シミュ
レーター（セーフティナビ・ドライバーテストステーション）
○健康相談・お薬相談・栄養相談・介護相談　○記念品配布

天 満 病 院 ショッピングプラザタクト 088-632-1520 5月14日（水）
13：00～16：00

まちの保健室
血糖測定・血圧測定・各種相談（健康・糖尿病など）

徳 島 健 生 病 院 徳 島 健 生 病 院 088-622-7771 5月10日（土）
10：00～15：00

10：00～12：00
○健康相談
13：00～15：00
○バルーンアートで楽しもう！

徳 島 文 理 大 学
保 健 福 祉 学 部 看 護 学 科

徳島文理大学保健福祉学部
看 護 学 科 3 号 館 4 階
母 性 看 護 実 習 室
成 人・老 年 看 護 実 習 室

088-602-8035 5月17日（土）
13：00～14：30

○テーマ：ブンリザニア～シミュレーターを使った看護のお仕事体験～
○対象者：小学生と中学生　人数：15名
○内　容：①はじめに　学科長による「看護の日」のお話
　　　　 ② 赤ちゃんに触れてみようシリーズ（母性看護実習室）赤ちゃんの体重・身長測定　着せ替え　おむつ

交換　妊婦体験
　　　　 ③ 看護技術体験シリーズ（成人老年実習室）検温　消毒　包帯　移動　肺音と心音の聴取
　　　　 ④ メティマシンシミュレーター見学（成人老年実習室）文理大学看護学科学生による医療現場の再現

シーン見学
　　　　 ⑤  ①～④を疑似見学した参加者に「看護師免許（疑似）」の授与と「記念品の贈呈」

博 愛 記 念 病 院 博愛記念病院 外来ホール 088-669-2166 5月14日（水）
13：00～15：00

○外部講師による「AED」体験講習会　○リハビリ「阿波踊り体操」　○医師による健康相談　
○日本糖尿病療養指導士による糖尿病相談　○管理栄養士による栄養相談　○測定（血圧、検尿など）

田 岡 病 院 田 岡 病 院 1 階
総 合 受 付 ロ ビ ー 088-622-7788 5月12日（月）

9：30～13：30
①健康チェック　血圧測定　体脂肪測定　②健康相談コーナー　栄養相談　禁煙パンフレット配布

リ ハ ビ リ テ ー シ ョ ン
大 神 子 病 院

①リハビリテーション大神子病院
　（玄関前フロア・各病室）
②ショートステイ大神子
③グループホーム大神子
④ サービス付き高齢者専用賃貸住宅

088-662-1014 5月14日（水）予定
13：30～15：00

①にて　外来患者様と入院患者様、来院者様へ粗品を配布・病院内にポスターを掲示・パンフレットの配布
②、③の場所にて　 生花と粗品を各入所者様へ配布・入所者様やご利用の御家族様と一緒に健康体操、レクリエー

ションを実施・ポスターの掲示
④の場所にて　粗品を各入所者様へ配布・ポスターの掲示

小 松 島 病 院 小 松 島 病 院（物 療 室） 0885-33-2288 5月10日（土）
13：00～15：30

〈小松島病院一日まちの保健室〉
○血圧測定　○健康相談　○動脈硬化測定　○骨密度測定　○介護相談

徳 島 赤 十 字 ひ の み ね
総 合 療 育 セ ン タ ー

徳 島 赤 十 字 ひ の み ね
総 合 療 育 セ ン タ ー
診療棟 1 階エントランス

0885-32-0903 5月14日（水）
13：00～15：30

○メタボチェック　1）血圧測定　2）腹囲測定　3）活力年齢測定（活齢くんにて）　4）体脂肪率等測定
○手洗いチェック　○癒しコーナー「お茶席ひのみね庵」　
○ミニコンサート　14：00～14：30訓練室前中庭（雨天時は療養棟デイルーム）　
○入園者にメッセージカード作成、配布

江 藤 病 院 江 藤 病 院 外 来 ホ ー ル 0885-37-1559 5月13日（火）
14：00～15：30

○外部講師による「AED」体験講習会　○リハビリ「阿波踊りたいそう」　○医師による健康相談　
○管理栄養士による栄養相談・展示「バランスのよい食生活について」　
○計測（身長・体重・血圧・体脂肪・検尿・骨密度）

南 徳 島 ク リ ニ ッ ク 南 徳 島 ク リ ニ ッ ク 0885-32-8770 5月11日（日）
10：00～12：00

○無料健康チェック　血糖測定HbA1c　BMI　血圧測定　○医療・介護・健康相談（医師、看護師、管理栄養士）
○白衣の試着と記念撮影　※変更の可能性もあります※

阿 南 医 師 会 中 央 病 院 阿 南 医 師 会 中 央 病 院
玄 関 フ ロ ア ー 0884-22-1313 5月17日（土）

11：00～15：00

○健康相談　○身体測定　○血圧測定　○アルコールパッチテスト　
○看護体験（白衣試着・心音聴取・車椅子体験）人工呼吸・AED実施体験　
○介護相談（介護保険に関すること、訪問看護・介護）　○記念品配布

阿 南 共 栄 病 院 JA東とくしまあいさい広場 0884-44-3131 5月17日（土）
9：30～12：00

○身長・体重・体脂肪測定　○血圧測定　検尿測定　血糖測定　○介護相談　健康相談

徳 島 県 立 海 部 病 院 海 部 病 院 玄 関 ホ ー ル 0884-72-1166 5月11日（日）
13：30～15：00

○「震災について共に学ぼう」～過去の「震潮記」から～津波の語り部　田井晴代様のお話
○健康チェック、健康相談（血圧測定、血中酸素飽和度、血糖測定、検尿測定等）

徳 島 支 部 Ⅲ 小松島市ショッピングプラザ
「ルピア」1階セントラルコート 0885-32-2555 5月9日（金）

13：00～16：00

「一日まちの保健室」
○健康チェックと健康相談
　・血圧測定と健康相談　・体脂肪測定と健康相談　・骨密度測定と健康相談　・血管年齢測定と健康相談
　・健康年齢測定と健康相談

共催／徳島県・徳島県看護協会 ※内容は変更することがございます。詳しい内容については各施設（記載TEL番号）までお問い合わせください。 
後援／徳島県医師会・徳島県社会福祉協議会・徳島県栄養士会・徳島県理学療法士会・徳島県臨床検査技師会
協賛／日本精神科看護技術協会徳島県支部・徳島県助産師会

平成26年度「看護の日・看護週間」記念講演会
「在宅で楽しく過ごすために」古川 明美 氏
5月17日（土） 11：00～12：00 つるぎ町立半田病院

「看護が元気をリレーする。」
～5月12日は看護の日 看護の心をみんなの心に～
本年度の中央行事は西部圏域で開催いたします。

5月17日（土）  9：30～12：30
徳島県看護協会訪問看護ステーション
半田で看護の心普及啓発DVD上映
や進路相談等を行います。主催：徳島県・徳島県看護協会
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「看護師のワークライフバランス（ＷＬＢ）推進
フォローアップワークショップ」開催報告

平成26年

2/11
勤務環境改善
推進委員会

麻植協同病院の4ヶ月間の取り組み

　当院は地域の中核病院として医療を担っている。看護部の理念である「安全

で満足いく看護の提供」を実現するには、WLBを保ちながら、職場環境を変え

ていく必要がある。そこで、この事業の参加を決定し、「①時間外勤務の減少②

各年代のスタッフがやりがいのある看護ができる支援を行う」の課題を挙げ、

新病院に向け取り組んでいる。

1

那賀町立上那賀病院の4ヶ月間の取り組み

　働きやすい職場環境を整備していく上で、客観的な分析・評価が必要である。
「どうにかしたい」と言う声は上がっても、日常業務に追われる毎日でしたが、
この事業を知り参加を決意した。業務の見直し・改善は、始まったばかりで具体
的対策は、進んでいない状況であるが、職員全体で意見交換会を開催する機会
を通じて、職員の意識が変化してきたと実感する。今後も、職員の思いを大切
にして活動を進めたい。

2

三野田中病院の4ヶ月間の取り組み

　当院看護部はパート職員を含め54名で運営している。今回この事業を通じ

て、病院全体や看護部で取り組む課題を抽出した。4ヶ月の取り組みでは、業

務の見直しや改善を行い、スキルアップにも努めている。また、報告会に参加

したことで、「自分の立場で今、何をするべきか」考える場となった。やりがいを

持って、いきいきと長く勤められる職場を目指したい。

3

天満病院の1年間の取り組み

　周囲の協力を得て無事1年を終えることができた。今回、問題に上がったこ

とは、1年や2年で解決できるものではなく、仕事と生活の両立を無理なく実現

するためにも、病院全体で取り組む必要があると実感している。業務の洗い出

しやスタッフとの話し合い、変えていこうとする姿勢を持ち続け、目標に向い

ひとつひとつWLBを実現していきたい。

5

徳島赤十字ひのみね総合療育センターの
1年間の取り組み

　平成24年度に、この事業に参加した。「個々のライフスタイルを大切にし、
一人一人が活き活きと働き続けられる職場づくり」をビジョンとして、時間外
勤務の削減、WLBに関する制度の周知、全職員へのキャリアアップ支援の3つ
の課題に取り組んだ。今後も「仕事と生活のバランスを保つ」「個々のキャリア
アップを支援する体制が整う」という長期目標に向かって「できることから楽
しくトライ」を合言葉に頑張っていきたい。

4

　フォローアップワークショップを公開講座として開催し、17施設65名の参加がありました。ワークショップ参加施設からWLB実現に
向けての取り組みは、業務改善や時間外勤務の削減、ケアの充実へと成果に繋がり、特にスタッフの意識の変化が大きいとの報告
がありました。また、推進する管理者の前向きな姿勢や情熱、チーム力、アイデア等に、参加者の関心が高く、活発な意見交換の場
となりました。
　今年度、WLBの取り組みにおいて、医療現場と県行政や労働行政との連携ができ、支援体制が強化できました。

3
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78 No.

入 会 案
平成26年度 新規・継続申請 

勤務先変更・退職・転居・改姓などにより、登録情報に変更
が生じた場合は、速やかに当会事務局まで届け出てください。
異動届の提出がない場合は、お知らせ等郵送物がお届けでき
なくなります。
（異動届は当会ホームページよりダウンロードできます。）

詳しくは徳島県看護協会ホームページ→「入会案内」をご覧く
ださい !

会員異動届提出のお願い

公益社団法人徳島県看護協会　
訪問看護ステーション半田は
平成26年4月1日
新築移転しました。

 新住所   
〒779－4401　美馬郡つるぎ町半田字中藪２３４－１
TEL 0883-55-4110
 訪問看護ステーション半田の役割
在宅医療・看護の拠点として
①在宅医療の推進（多機関との連携強化、介護相談や介護教室等の開催）
②看護職の資質向上推進（施設の看護職員の研修場所の提供）
③看護職員確保推進（求人状況や就労等の情報提供、看護職の相談）

地域の皆様に親しまれるステーションを目指します。

マニュアル活用について訪 問 看 護

公公

内
受付中!

徳島県看護協会では、只今平成 26 年度入会・継続申請を
受付けております。
未だご加入でないお知り合いの看護職の方がおられましたら、
この機会に是非ご入会をお勧めくださいますようお願いいたし
ます。

訪問看護支援マニュアルは、ケアのエビデンスやその方法について説明がされて
います。

在宅看護にお役立ていただきたいと存じます。

在宅医療支援マニュアルでは、　　Excel形式と　　PDF形式、 

　　Word形式の3種類用意しております。各ページのそれぞれ

のアイコンをクリックすると表示またはダウンロードが行えるよ

うになっています。

　　Word形式と　　Excel形式は、マニュアルを修正して使い

たい場合に、　　PDF形式は印刷して利用したい場合にご利用

ください。

また、これらのマニュアルは各ページのダウンロードボタンよりまとめてダウンロ
ードできます。

利用方法

公益社団法人徳島県看護協会ホームページ

ワ
ン
ポ
イ
ン
ト
ア
ド
バ
イ
ス

ワワ
ン
ポ
イ
ン
ト
ア
ド
バ
イ
ス
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ン
ポ
イ
ン
ト
ア
ド
バ
イ
ス

医
療
安
全
対
策
 No.
22

川村治子著：「医療安全ワークブック」
　　　　　　第2版医学書院から引用

認認認確確確で確でで確でででで確声でで声で声で声声声声で声ででで発声発発 確確確確確確の発の発のの発前の発前の前の前の前の発前の前の前のの発前前前施前施前施前施前前実施実実実実実実実唱・実・実・実・実実実・実・実・実 前前前前復唱復復唱復復復唱唱 前前前前前前前前前前復復し、復唱・実施ししししししし 復し、復し、、復復しし 復復 実実し、し、、きし、復唱・実施ききしきききききき 唱唱唱書きき書き書書きき 施施唱唱メモ書メメメ 書モ書モ書モ書メモメモメモメメモメモメモメモ書モモ書はメはは 実施施実施実実施実、、示はメモ書きし、復唱・実施示示示示は 実実実実実実書書書 復復書 しししししし指示示指示 きき指指指頭指頭頭頭頭頭 きき口頭口口頭頭頭 前前前口口口口口 示示示示示示示 唱唱モモモモモモモモモ指指指指指指指指 メメメメメメメメははははははは指指指指指指 ははははは口口口口口口口口口口口 復復復頭 施施はメはメはメメメはメはメメ示示頭指頭指指示示示示示示はメモ書きし、復唱示示 復復指示は示指指示 唱唱頭指示はメモ書きし 復唱・実施施施・ききききききき 復復復頭指示はメモ書きし 復頭頭頭頭頭 施施施口口口口口口口頭指示はメモ書きし 復はははは 書書書書書 復復頭頭 書きき書き書書書き示示 復復唱唱唱唱・実施施実実施施頭指頭指 実実指示はメモ書きし 復示示示指示指示示示示は頭指示はメモ書きし 復唱 実施前前頭指示はメモ書きし 復唱 実施前前頭頭 復書書指指指指指指指指指 実実実実実唱 実施前前唱 実施前施実実実復復復復 前前前施前施前施施前施施唱唱頭指頭頭 復唱復復復復復示示示示示指指指指指指指口口口口口口口口口口口口口口口口口口口頭指頭頭頭頭頭頭頭頭頭頭頭指頭頭頭頭頭頭頭頭指示指指指指頭指頭指頭指頭指指示指指指示示示示示示示示示示示示示示示示示示示はメはははははははははははははメメメメメメメはメメメメメメメモモモモモモモモモモ書書書書書書書書書書書書きききききききききししししししししししししし、、、し、復復復復復復復復復復復復唱唱唱唱唱唱唱唱唱唱唱・・・・・実実実実実実実実実実実実実実実実実実施施施施施施施施施施施施前前前前前前前前前前前前 で確ででででででで発発発発発発発発発声声声 確認確認確発声声発声発声発声の発声で確のののののののの発声で確のののの 声声声声声声 確確ののの発声で確声で確確で確声 確声でで確確確確ででで声声発発発 確確確確発声声発発声 確認確認発ののののののののの発声発発発発発発発発発発発発発発声発発発発発声声声声声声発声声声声声声声で確ででででででででで確で確認確で確で確確確確で確確で確確確認確認認認認認認認認認認認認認認認認確認認認確認認認認認認認認認認認認認認認口頭指示はメモ書きし、復唱・実施前の発声で確認
「ミリ」という口頭指示で「mg」を「ml」と
思い込んだ

医師より「セルシン5ミリ用意」と口頭指示が出た。
看護師は、ナースステーションに戻りセルシン
5mlを準備し、医師に渡した。医師より量が多
いことを指摘され、看護師は、医師の意図した
指示が「ミリグラム」ではなく、「ミリリットル」
と思い込んでいることに気が付いた。

　

日
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