
令和４年度支部三職能合同集会・研修会

令和４年１１月２３日（水） ９：３０～１２：００

公益社団法人 徳島県看護会館 ２階 中研修室

目 的 円滑な人間関係の形成や心理的安全性のある職場環境のためにはコミュニ

ケーションは大切な要素の一つです。上司と部下、患者さん・ご家族と職員、

同僚間などお互いが不快な思いをせずに、お互いの意見がきちんと相手に伝

わるコミュニケーションスキルを学ぶ機会を設けました。明日から実践に活

かせるコミュニケーション力を高める方法を具体的にご教授いただきます。

また、看護協会（支部活動及び三職能）の活動の周知を図る機会とします。

内 容

司会 徳島Ⅰ支部長 喜来 浩美 氏

９：３０

開会

会長挨拶 公益社団法人徳島県看護協会 会長 稲井 芳枝

１．三職能活動報告

保健師職能委員会 保健師職能委員長 原 美智代 氏

助産師職能委員会 助産師職能委員長 森内 洋美 氏

看護師職能委員会 看護師職能委員長 宮本 美恵 氏

２．講演・質疑応答

テーマ 「ハラスメントを生まないコミュニケーション力」

講 師 川道 映里 先生 徳島文理大学短期大学商科 講師

専門分野 マナー学 対人コミュニケーション 子ども教育学

著 書

・10歳までに身につけたい一生困らない子どものマナー

青春出版社 2018年

・要点をギュッ！はじめてのビジネスマナー図鑑 池田書房 2019年

・感じがいいと思われる敬語の話し方 ナツメ社 2022年

１２：００ 終了


