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令和6年 6月1日 [土 ]日 時 9：30～12：30

徳島大学 大塚講堂徳島大学 大塚講堂場 所

の
ご報告

寄 付

徳島県看護協会では、生涯学習支援に

manaable（マナブル）を導入しました。

かんごちゃん
徳島県バージョン

利用者登録は、お済みでしょうか？
manaable（マナブル）のご利用には、利用者登録が必要です。

1月26日に東洋羽毛
株式会社より災害支援
に役立てて下さいと寝
袋5組、ブランケット5
組が寄贈されました。

「研修応援ポイント」が新しく生まれ変わり
ます。
本年度より徳島県看護協会主催の研修10

ポイントでクオカード1,000円分進呈いたし
ます。ポイント付与対象の研修の場合は、研修
開催時にポイントを記載したカードをお渡しし
ます。
令和5年度までに取得の研修応援ポイント

につきましては、従来どおりの特典として使用
できます。ただし、令和6年度の教育研修終
了をもちまして、すべての未利用ポイントは失
効となりますので、お早めにご利用ください。

研修応援ポイント
令和6年度からの研修料金は、教育研修システム（マナブ
ル）導入に伴うシステム利用料をはじめ、研修に係る諸費の
物価上昇のため、改定させていただくことになりました。

研修受講料改定

第40回 徳島県看護学会
2024年12月14日（土）［会場　徳島大学　大塚講堂］

に開催いたします。
第40回という節目の学会となります。1日開催を目標と

して、例年よりも早く、4月2日（火）から参加申込み、演題
募集を開始いたします。

教育研修 より お知らせ

詳しくは［令和6年度教育研修］冊子に掲載、ホームページに掲載・随時更新いたしますので、ご確認ください。ご理解・ご協力賜りますようお願いいたします。

令和5年度認定看護管理者教育課程セカンドレベルが11月7日（火）～1月28日（日）までの
33日間で31名の受講生で実施されました。
全員が無事に令和6年3月6日（水）に修了証書を授与されました。今年度修了生を含め徳
島県でセカンドレベルを修了した方は198名になりました。
徳島県看護協会では、セカンドレベルは3年に1回開催しています。次回は令
和8年度に開催します。師長さんは勿論、今後管理者をめざす方 も々受講をお
待ちしています。

認定看護管理者教育課程セカンドレベル31名修了
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◆ 令和6年度通常総会プログラム
  9:00  開場
  オリエンテーション
  9:30  開会
  物故会員への黙とう
  会長あいさつ
  来賓祝辞、来賓紹介、祝電披露
  9:50  休憩
10:00  議長団選出
  議事録署名人決定
  令和5年度通常総会議事録朗読
  報告事項1　理事会報告
  報告事項2　令和5年度事業報告
    職能委員会報告
    常任委員会報告
    特別委員会報告
    支部活動報告
     令和5年度事業報告（定款事業別

報告）
  　質　疑
  報告事項3　 令和6年度重点事業並びに事業計

画
  報告事項4　令和6年度収支予算
  　質　疑
11:30  議決事項
  第一号議案　 令和5年度決算報告（案）及び監

査報告
  　質　疑
12:00  第二号議案　 令和6年度役員及び推薦委員の改

選並びに令和7年度日本看護協会
代議員・予備代議員の選出につい
て（案）

     （選挙管理委員の紹介、候補者紹介、
議場推薦ならびに投票）

12:20  令和6年度選挙管理委員の任命
  退任役員への謝辞ならびに退任役員代表挨拶
  新役員紹介
  日本看護協会歌（光求めて）
12:30  閉会
※ 進行上の都合により時間が変更になることがあります。予
めご了承ください。

◆ 重点目標
1　 全世代型地域包括ケアシステムにおける看護機能の
強化

2　看護の質向上のための生涯教育の充実
3　看護職確保及び働き続けられる勤務環境の改善
4　災害や感染症などの健康危機管理体制の強化
5　本会の目的を達成するための基盤強化

◆ 提出議題
第一号議案
令和5年度決算報告（案）及び監査報告　別冊
第二号議案
令和6年度役員及び推薦委員の改選並びに令和7年度
日本看護協会代議員・予備代議員の選出について（案）

◆ 候補者一覧（推薦委員会推薦）
役 職 名 職種 氏　　名 所属施設名

理事 第一副会長 助 鈴記　洋子 公益社団法人徳島県看護協会

理事 専務理事 保 横山　敦子 公益社団法人徳島県看護協会

理事 理 事 保 浦西　由美 徳島県東部保健福祉局〈徳島保健所〉

理事 理 事 看 宮本　美恵 徳 島 県 立 中 央 病 院

理事 理 事 看 佐藤　晴久 社会医療法人あいざと会藍里病院

理事 理 事 看 舘　　美加 JA徳島厚生連阿南医療センター

理事 理 事 看 山下留理子 徳島大学大学院医歯薬学研究部

理事 理 事 看 中井　幾美 徳 島 県 鳴 門 病 院

理事 理 事 看 岸本小百合 徳 島 県 立 三 好 病 院

理事 理 事 看 隅田　優子 徳島赤十字ひのみね医療療育センター

理事 理 事 看 谷崎　宏美 徳 島 市 民 病 院

監事 監 事 孝志　洋平 さ く ら 税 理 士 法 人

役　職 職種 氏　　名 所属施設名

推薦委員 保 三ツ川恵美子 徳島県中央こども女性相談センター

推薦委員 助 大下安由美 徳 島 県 立 海 部 病 院

推薦委員 看 木村　祐紀 徳 島 県 立 三 好 病 院

推薦委員 看 滝下　優子 徳 島 県 鳴 門 病 院

推薦委員 看 髙橋　紀子 徳 島 赤 十 字 病 院

◆ �令和7年度日本看護協会通常総会代議員・予
備代議員候補者
職　　　　種 代　議　員 予備代議員１ 予備代議員2

保 健 師 浦 西 由 美 岡 久 玲 子 横 山 敦 子

助 産 師 森 内 洋 美 知 野 広 美 橋 本 美 歩

看 護 師 Ⅰ 宮 本 美 恵 戸 田 伴 江 岩 本 真 理

看 護 師 Ⅱ 藤　原　都志子 辻 　 敬 子 富 樫 和 代

准 看 護 師 日 岡 真 代 高 城 晴 美
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ナースセンターだより

看護職の仕事・やりがい・進路方法等の説明、現役ナース
からのメッセージ、県内看護師等養成校との個別相談

採血、筋肉注射、AED、
正しい手洗い等

・阿南医療センター ・阿波病院 ・伊月病院 ・鴨島病院 ・きたじま田岡病院
・小松島病院 ・四国大学看護学部 ・田岡病院 ・つるぎ町立半田病院 ・徳島赤十字病院 
・徳島赤十字ひのみね医療療育センター ・徳島県西部総合県民局保健福祉環境部（美馬保健所）
・とくしま医療センター西病院 ・徳島市民病院 ・徳島健康生活協同組合（徳島健生病院）
・徳島県鳴門病院 ・徳島県鳴門病院附属看護学校
・徳島文理大学保健福祉学部看護学科 ・徳島県立海部病院
・徳島県立中央病院 ・徳島県立三好病院 ・徳島大学病院 
・とくしま医療センター東病院 ・むつみホスピタル 
・吉野川医療センター　（25施設）

県内3圏域毎の就職マッチングフェアは
今回初めての開催でした。求人施設の情
報提供や就業相談応需することで、未就
業看護職の就業意欲の向上に、また看護
学生には職場選びの機会となりました。
求人施設には、施設のPRや多様な働
き方等を提案していただきました。
参加した求職者の方々は、自分に合っ
た働き方、職場に出会うため、求人施設
の勤務形態や業務などについて、熱心に
確認していました。
・参加求人施設：南部：7施設9件
　　　　　　　　西部：8施設
　　　　　　　　東部：22施設23件
・参加求職者：南部：17人
　　　　　　　　西部：20人
　　　　　　　　東部：43人
・就業決定者：12人

!"#$%&'!(!)*+,-. /012345 /016789:;7
<""#$###% /0=>?@&AB%'($&)
*+, #))$-%&$..// 012 #))$-%'$&#)/

! "

!"#$$%&'()*+,-./01 !"#$%&'()*+,

&-./0123456789:;<=>
!"#2$%&34567)*89:;<= !"#$%&?(**+,

@A019B7CDEFGHIJ$KLMNO$PQDRFG

STUVW<=>

&&>?+@A-:;<=
&&&&&& !"#$%&'()% * +,-.'()%

@XYZ9[N-\D]WGH^_`abM[cD]=dST@`e
DRFGHfghijkF<=>

!!!

!"#$%&'

!"#$%&'(()*+,-,. (/0112(+011
3!456789:;<=>?@A

B"#$%&'(*)(1,-,. !"#$$2(+011
CDEFGHIJKLM@

N"#$%&'(*)(O,-,. (/0P12(+0P1
QRSTU89:VWXY

()*+, %&'()*+,-./01234
()-./, ()*5()67

!"#
$%

./lWm%nop323

!"

#"

$"

!"#$%&'(
)*+%,-./%0123

!"#$%&'()*+,-./0
!"
#$
%

!"#
$%&'()

AED
Automatic External Defibrillator

看護の日PRラッピ
ングバス5/16（木）
県内巡回しました

➡看護技術体験コーナー➡看護職になるための説明会

➡高校生

➡集合型
➡ハイブリッド開催（午後のみ）

開催
日時 2024年 5月12日（日） 10:00～12:00午前

の部 14:00～16:00午後
の部

開催
形式

主な
対象

内容
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県内3圏域毎の就職マッチングフェアは
今回初めての開催でした。求人施設の情
報提供や就業相談応需することで、未就
業看護職の就業意欲の向上に、また看護
学生には職場選びの機会となりました。
求人施設には、施設のPRや多様な働
き方等を提案していただきました。
参加した求職者の方々は、自分に合っ
た働き方、職場に出会うため、求人施設
の勤務形態や業務などについて、熱心に
確認していました。
・参加求人施設：南部：7施設9件
　　　　　　　　西部：8施設
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看護の日PRラッピ
ングバス5/16（木）
県内巡回しました

➡看護技術体験コーナー➡看護職になるための説明会

➡高校生

➡集合型
➡ハイブリッド開催（午後のみ）

開催
日時 2024年 5月12日（日） 10:00～12:00午前

の部 14:00～16:00午後
の部

開催
形式

主な
対象

内容

行為の
直前！

患者さんも

チーム医療
の

一員です

医療安全対策医療安全対策

ワンポイントアドバイスワンポイントアドバイスワンポイントアドバイス
 No.51

お名前はお間違え
ないでしょうか

徳島県訪問看護支援センター事業のお知らせ

★徳島県訪問看護支援センターとは
県民が住み慣れた地域の中で療養生活を送ることができる

ように、24時間365日訪問看護サービスが提供できる体制
の構築を支援する目的で、平成27年1月に徳島県看護会館
内に設置されました。
徳島県から地域医療介護総合確保基金事業の一部を補助・

委託され運営しています。
★訪問看護ネットワーク推進事業

徳島県訪問看護支援センターホームページに県内の訪問看
護ステーションの情報を掲載しています。訪問看護ステーショ
ン一覧の詳細検索から要件にあった事業所が検索できます。
★相談事業

訪問看護ステーションや医療機関、ケアマネジャー、行政、
住民等から、訪問看護の利用や報酬等様々な相談を受けてい
ます。
★訪問看護インターンシップ

訪問看護ステーションに就職を検討している看護学生及び
看護職員を対象に、希望する訪問看護ステーションの見学や
訪問看護を体験できます。

★訪問看護・看護小規模多機能型居宅介護普及事業
訪問看護普及啓発事業：「住民の健康支援」事業、DVD「訪

問看護を知ろう」の貸出
看護小規模多機能型居宅介護普及事業：専門職向け普及

研修、説明動画の案内、管理者に繋いで利用を促進します。
★新卒・新任訪問看護師育成指導者研修

新卒・新任訪問看護師の採用、育成、定着のポイント等が
学べます。

★訪問看護師養成講習会 （e ラ一二ング課程）
訪問看護の基礎知識が学べます。
訪問看護ステ－ションでの実習もあります。

★在宅看護スキルアップ研修
「フィジカルアセスメント」「救急時の対応」「認知症看護」
「訪問看護の制度、報酬の理解」「意思決定支援」等の研修
があります。

★訪問看護事業所 ・医療機関に勤務する看護師の相互研修
訪問看護ステ－ションや医療機関での実習があります。
訪問看護における携帯型エコ－の活用として、シミュレ－タ－を
用いて膀胱内尿量測定を体験できます。
★訪問看護ステーションの運営に必要な研修（オンデマンド
研修）
法令に適した事業運営をするために、介護保険制度、医療保
険制度における指導、監査、令和6年度介護報酬、診療報酬
改定等について学びます。
★訪問看護 BCP策定 フォロ－アップ支援事業
訪問看護BCP（業務継続計画）策定とシミュレ－ション訓練が 
義務づけられています。令和7年3月末までに策定できていな
ければ減算となるため、訪問看護BCPの策定を支援します。
★訪問看護合同シミュレーション訓練
危機発生時に備え、訪問看護シミュレーションキット（地震）を
用いた訓練や徳島県における連携型BCPの理解、避難所で
の支援方法を学び、相互応援の円滑化を図ります。

受講者の都合のよい日時に繰り返し受講できるオンデマンド配
信を一部の研修に取り入れました。全ての看護職の方が受講で
きます。
訪問看護師養成講習会を除き受講料は無料ですが、今年度か

ら諸経費が必要になりました。
訪問看護に興昧のある方は是非ご参加ください。

事業の一部を
紹介します。詳しくは
ホームページや

「教育研修計画冊子」
をご覧ください。

事業の一部を
紹介します。詳しくは
ホームページや

「教育研修計画冊子」
をご覧ください。

※詳しくはホ－ムペ－ジや「教育研修計画冊子」でご案内しています。

徳島県訪問看護支援
センターホームページ

患者さんに行為が及ぶ直前の確認が大切です!
①患者さんご自身に名乗っていただきましょう
②患者さんご自身に名前を確認していただきましょう

STOP

患者誤認
・診察の前
・処置の前

・説明の前
・搬入時 など

・検体ラベル
・注射のラベル
・処方された薬の袋
・さまざまな書類

指差し呼称

ベッドサイドで
バーコード照合

行為の
直前！

確認のために
お名前をフルネームで
名乗っていただけますか
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の
ご報告

寄 付

徳島県看護協会では、生涯学習支援に

manaable（マナブル）を導入しました。

かんごちゃん
徳島県バージョン

利用者登録は、お済みでしょうか？
manaable（マナブル）のご利用には、利用者登録が必要です。

1月26日に東洋羽毛
株式会社より災害支援
に役立てて下さいと寝
袋5組、ブランケット5
組が寄贈されました。

「研修応援ポイント」が新しく生まれ変わり
ます。
本年度より徳島県看護協会主催の研修10

ポイントでクオカード1,000円分進呈いたし
ます。ポイント付与対象の研修の場合は、研修
開催時にポイントを記載したカードをお渡しし
ます。
令和5年度までに取得の研修応援ポイント

につきましては、従来どおりの特典として使用
できます。ただし、令和6年度の教育研修終
了をもちまして、すべての未利用ポイントは失
効となりますので、お早めにご利用ください。

研修応援ポイント
令和6年度からの研修料金は、教育研修システム（マナブ
ル）導入に伴うシステム利用料をはじめ、研修に係る諸費の
物価上昇のため、改定させていただくことになりました。

研修受講料改定

第40回 徳島県看護学会
2024年12月14日（土）［会場　徳島大学　大塚講堂］

に開催いたします。
第40回という節目の学会となります。1日開催を目標と

して、例年よりも早く、4月2日（火）から参加申込み、演題
募集を開始いたします。

教育研修 より お知らせ

詳しくは［令和6年度教育研修］冊子に掲載、ホームページに掲載・随時更新いたしますので、ご確認ください。ご理解・ご協力賜りますようお願いいたします。

令和5年度認定看護管理者教育課程セカンドレベルが11月7日（火）～1月28日（日）までの
33日間で31名の受講生で実施されました。
全員が無事に令和6年3月6日（水）に修了証書を授与されました。今年度修了生を含め徳
島県でセカンドレベルを修了した方は198名になりました。
徳島県看護協会では、セカンドレベルは3年に1回開催しています。次回は令
和8年度に開催します。師長さんは勿論、今後管理者をめざす方 も々受講をお
待ちしています。

認定看護管理者教育課程セカンドレベル31名修了

2
0
2
4
年
4
月
1
日
発
行
　
発
行
：
公
益
社
団
法
人
徳
島
県
看
護
協
会
　
〒
7
7
0
-0
0
0
3
 徳
島
市
北
田
宮
1
丁
目
3
2
9‐
1
8
　
T
E
L：
0
8
8
-6
3
1
-5
5
4
4
　
F
A
X：
0
8
8
-6
3
2
-1
0
8
4
　
U
R
L https://to

kushim
a-kango

kyo
kai.o

r.jp/

発
行
者
：
会
長
 森
恭
子
　
編
集
：
広
報
出
版
委
員
会
　
印
刷
：（
協
）徳
島
印
刷
セ
ン
タ
ー

協
会
ニ
ュ
ー
ス

No.

108

4


