
※受講料は徳島県補助事業のため、徳島県に在住または在勤している方は無料です　諸経費（マナブル使用料等）のみ必要です　※他県から受講希望の方はご連絡ください　※研修応援ポイントは対象外です　 

分類 No． 研　　修　　名 開催日時
開催形態 目　的　／　主　な　内　容 講　　師 対　　象 マナブル

コード
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3101
新卒・新任訪問看護師育成指導者研修
ニューフェイスと共に輝こう！
～訪問看護師のための生涯学習ガイド（Ver.1）を
活用して～
※オンデマンドのみの参加も可能ですが、徳島県の補助金の
算定要件を満たすためにはオンライン受講が必要です

7月14日㈫
13：30～16：30
オンライン開催後
オンデマンド

【目的】新卒・新任訪問看護師育成指導に必要な知識を得て、組織的に新卒・新任訪問看護師を育
成する環境を整備する　
【内容】訪問看護における生涯学習の必要性／訪問看護師の基盤となる生涯学習／キャリア段階に
応じたキャリアアップ支援（新卒・新任訪問看護師育成のポイント）

公益財団法人日本訪問看護財団
事務局長　大竹　尊典

新卒・新任訪問看護師の
確保・育成に関心のある
訪問看護事業の管理者・
スタッフ

3102

訪問看護師養成講習会
（eラーニング課程）

【目的】訪問看護に必要な基本的知識・技術を習
得する

※締め切り 6月1日
（早くなっていますのでご注意ください）
※ eラーニング受講料が別途14,300円かかります。
詳しくはmanaableの研修詳細をご覧ください
※実施要領の熟読をお願いします

7月1日㈬
開講

eラーニング（※11月30日までに修了が必要です）
※視聴の推奨環境については、manaable で動画配信システムとして利用している vimeo の推奨
環境をご参照ください。→　https://help.vimeo.com/hc/ja/articles/12426098107793　

看護職の資格を有し、次
のいずれかの条件を満た
す者
①これから訪問看護を始
めようとする者
②訪問看護に従事してい
る者、または訪問看護
の知識習得をめざす者
③在宅移行支援その他在
宅ケアに関わる者、もし
くは関わる予定の者

実習
実習（9月1日～ 10月31日に 3日間）
（8：30～ 17：00（各ステーションの勤務時間に準ずる））
※実習に伴う諸費用（賠償責任保険等）は、自己負担となります

各訪問看護ステーション指導者

12月8日㈫
9：30～12：00

集合
終了後、修了式
があります

講義（訪問看護・看多機の提供体制、在宅ケアシステム）／演習（実習の振り返り、まとめ）
徳島県看護協会
訪問看護ステーション阿南
在宅ケア特定認定看護師
中分　秀美

3103
在宅看護スキルアップ研修
manaableマーケットプレイス　訪問看護コンテンツ
（令和3.6年度報酬改定の義務化対応研修）

5月～ 2月
配信予定

※オンデマンド

【目的】報酬改定で定められた義務化研修を学び法令に基づいた事務所運営の実際と的確に対応す
る体制を構築する　
【内容】全21項目（各約20分）レッスン項目：暴力・ハラスメント研修、高齢者虐待研修、高齢
者虐待防止の推進、感染症研修、BCP（事業継続計画）研修、BCPを完成させよう！
＊受講料6,050円が必要　＊詳細はmanaable マイページ　自分の研修をご確認ください。

保・助・看・准・他

3104
在宅看護スキルアップ研修
manaableマーケットプレイス　訪問看護コンテンツ
（訪問看護動画付き各種様式集）

8月～ 2月
配信予定

※オンデマンド

【目的】訪問看護制度の基本と訪問看護事業所運営に必要な書類、フォーマットの書き方を学ぶ。
看護の質の向上、事務所運営の効率化、負担軽減を図る　
【内容】契約書関連、ステーションの経営管理用帳票、義務化、入職時マニュアル、指示書関連、事務
所票関連、インシデント・事故関連、労務関連、現場対応マニュアル、他
＊受講料4,620円が必要　＊詳細はmanaable マイページ　自分の研修をご確認ください。

保・助・看・准・他

3105
在宅看護スキルアップ研修
manaableマーケットプレイス　訪問看護コンテンツ
（訪問看護師向け在宅看取り教育プログラム（PENUT））
講義のみ

6月～ 12月
配信予定

（受講可能期間：
支払い確定後60日間）
※オンデマンド

【目的】エンドオブライフの療養者及びその家族の尊厳を守り、関係職種の役割や専門性を尊重しなが
ら共通のゴールを志向して、根拠に基づく在宅看取りケアを実践できる訪問看護師を養成する
【内容】全20テーマ（約11時間・テストを含む）在宅看取りに取り組むにあたって／在宅看取り
をめぐる動向／在宅看取りに必要な多機関・多職種との連携／多様な療養場所における連携／死
にゆく過程の身体的変化／在宅看取りでの意思決定支援（ACP）他
＊受講料13,200円が必要　＊詳細はmanaable マイページ　自分の研修をご確認ください。

保・助・看・准・他

3106 在宅看護スキルアップ研修
（フィジカルアセスメント）

5月28日㈭
9：00～12：00

集合

【目的】フィジカルアセスメント能力（観察の知識と技術、判断）を習得する。
【内容】呼吸系・循環系のフィジカルアセスメントの実際～フィジコを用いた演習～
※聴診器をご持参ください

徳島県立中央病院
呼吸器疾患看護認定看護師
寺田　透

保・助・看・准・他

3107 在宅看護スキルアップ研修
（急変時の対応）

5月28日㈭
13：00～16：00

集合
【目的】急変時及び急変に至る兆候が分かり、適切に判断、対処できる能力を習得する。
【内容】急変時及び急変に至る兆候の理解、判断、対処～CPRトレーニング演習～

TAOKA訪問看護ステーション北島
TAOKA在宅総合支援センター北島
管理者
在宅ケア特定認定看護師
天羽　明美

保・助・看・准・他

3108
8月開催　在宅看護スキルアップ研修（出前講座）
※施設の看護代表者または研修担当者の個人アカウ
ントでmanaableから申し込んでください

8月
集合

【目的】専門的技術研修や日常によく遭遇する疾患の理解と看護等を地域のニーズや施設の実情に
応じた講座として、身近な場所で実施し、実践力の向上や最新の知識を習得する。

【内容】申込施設に応じた実践的な研修内容とする。
例）感染管理（手洗い手技・防護具の着脱等）、看取りのケア（エンゼルケア）、緩和ケア、リン
パ浮腫、褥瘡・予防ケア、ストーマケア、摂食・嚥下障害看護、認知症看護、心不全看護、糖尿
病看護、呼吸器疾患の看護、急変時の対応、シミュレータを活用した技術演習　　
※その他、研修内容については相談に応じますのでご連絡下さい　
※申込施設と相談後に「manaable 承認」を決定します　
※施設の看護代表者または研修担当者の個人アカウントでmanaable から申し込んでください
この研修に限り、代表者のみ諸経費必要（￥1,000）　
※申込締切日は、開催月の 3か月前の月末日になります

徳島県内の各領域の
認定看護師、専門看護師等

申込施設の看護職等の
職員

3109
9月開催　在宅看護スキルアップ研修（出前講座）
※施設の看護代表者または研修担当者の個人アカウ
ントでmanaableから申し込んでください

9月
集合

3110
10月開催　在宅看護スキルアップ研修（出前講座）
※施設の看護代表者または研修担当者の個人アカウ
ントでmanaableから申し込んでください

10月
集合

3111
11月開催　在宅看護スキルアップ研修（出前講座）
※施設の看護代表者または研修担当者の個人アカウ
ントでmanaableから申し込んでください

11月
集合

3112
12月開催　在宅看護スキルアップ研修（出前講座）
※施設の看護代表者または研修担当者の個人アカウ
ントでmanaableから申し込んでください

12月
集合

3113
1月開催　在宅看護スキルアップ研修（出前講座）
※施設の看護代表者または研修担当者の個人アカウ
ントでmanaableから申し込んでください

令和9年1月
集合

3114
2月開催　在宅看護スキルアップ研修（出前講座）
※施設の看護代表者または研修担当者の個人アカウ
ントでmanaableから申し込んでください

令和9年2月
集合

【在宅医療人材育成研修】

　「徳島県訪問看護支援センター」は、県民が住み慣れた地域の中で療養生活を送ることが
できるように、24時間 365 日訪問看護サービスが提供できる体制を構築することを支援し、
訪問看護の質の向上に係る研修会の開催を行っています。

★研修形態
訪問看護支援センターの研修には以下の形態があります。注意して受講ください。

令和8（2026）年度
公益社団法人 徳島県看護協会
訪問看護支援センター 研修計画

公益社団法人徳島県看護協会
徳島県訪問看護支援センター
〒770-0003
徳島市北田宮 1丁目 329-18
TEL：088-631-5544［音声案内2番］

形　態 注意事項説明　該当研修

集合または
遠隔研修

注意事項 集合研修は看護会館等に集合して講師と対面して行う研修で
す。遠隔研修は講師のみがオンラインで参加する研修です。

該当研修
【在宅看護スキルアップ研修（フィジカルアセスメント）】【在
宅看護スキルアップ研修（急変時の対応）】【精神障がい者訪
問看護研修】【医療的ケア児等小児訪問看護研修】【在宅療養
を支えるための看看連携研修】等

オンライン
（Zoom等）

注意事項

オンライン研修（Zoom）等はリアルタイムでパソコンを使用
してオンラインで参加する研修です。
manaableで視聴できます。詳しくはZoomミーティ
ングによる オンライン研修 受講ガイド（右の二次
元コード）をごらんください。

該当研修 未定

オンデマンド

注意事項
オンデマンド研修は、期間内はいつでも好きな時間・場所で
何度でも対象動画を視聴できる研修です。manaable で視聴で
きます。詳しくは Zoomミーティングによる オンライン研修 
受講ガイドをごらんください。

該当研修

【在宅看護スキルアップ研修（義務化対応研修）】【在宅看護ス
キルアップ研修（訪問看護動画付き各種様式集）】【在宅看護ス
キルアップ研修（訪問看護師向け在宅看取り教育プログラム
（PENUT））】【訪問看護安心・安定経営支援研修】【インスリン
注射が必要な医療的ケア児の就学支援のための研修会第 1弾】
【訪問看護DX推進研修】【訪問看護における災害看護研修】等

eラーニング
注意事項

eラーニングは、他組織の作成した動画を視聴する研修です。
期間内は、いつでも好きな時間・場所で何度でも対象動画を
視聴できます。manaable で視聴できます。視聴するお一人ず
つの申し込みが必要です。　

該当研修 【訪問看護師養成講習会】　

オンライン（Zoom等）と
オンデマンド　組み合わせ 【新卒・新任訪問看護師育成指導者研修】等

集合とオンデマンド
組み合わせ

【インスリン注射が必要な医療的ケア児の就学支援のための研
修会第 2弾】等

　＊開催形態を組み合わせた研修はどの形態で受けられるか、申し込み時に希望の形態を申し込んでください。
　＊詳細は、徳島県訪問看護ステーションホームページ及び徳島県看護協会ホームページ研修申し込みシ
ステムmanaable の各募集要項、等をご覧ください。

★受講料 ★開催場所

＊徳島県補助事業の為、受講は徳島県に在住または在勤されている方が優先になります。
＊受講する方は個人アカウントでお申し込みください。徳島県看護協会会員の方は、manaable
（マナブル）への新規登録は会員でアカウントを登録してください。
＊受講料に関して、看護協会の会員・非会員は関係ありません。
＊諸経費には、システム使用料等を含みます。

★有料研修（以下の研修は受講料が別途必要です）

★申込期間
　4月 1日～研修開催日の 3営業日前まで　先着順で申し込みを受け付けます。
＊例：研修開催日：土、日、月曜日→締切日：前週の水曜日
ただし、下記の研修は締め切りが早くなっています。

★申し込み締め切りが早い研修

★研修受講の留意事項等、集合研修の風水害（台風）時等の研修休講基準につ
きましては教育研修のリーフレットをご覧ください。

★詳細は、徳島県看護協会ホームページをご覧ください。
　　　URL：https://tokushima-kangokyokai.or.jp/education/workshop/

★研修申し込みシステムmanaable（マナブル）への新規登録（受講には登録が
必要です）

　　　URL：https://tokushima-kangokyokai.or.jp/manaable/

受講料 無　料
諸経費 1,000 円

集合 徳島県看護会館

研修番号 研　　修　　名 受講料 諸経費 合計金額
3102 訪問看護師養成講習会（eラーニング課程） 14,300円 1,000 円 15,300円

◆ 3103 在宅看護スキルアップ研修（令和 3.6 年度
報酬改定の義務化対応研修） 6,050 円 1,000 円 7,050 円

◆ 3104 在宅看護スキルアップ研修（訪問看護動画
付き各種様式集） 4,620 円 1,000 円 5,620 円

◆ 3105
在宅看護スキルアップ研修（訪問看護師向
け在宅看取り教育プログラム（PENUT））
講義のみ

13,200円 1,000 円 14,200円

◆の研修の受講は徳島県に在住または在勤の方に限ります。
＊ 3115　精神障がい者訪問看護研修は県外の方が受講する場合、40,000 円の受講料が必要です。

研修番号 研　　修　　名 締め切り日
3102 訪問看護師養成講習会（eラーニング課程） 令和 8年 6月 1日
3115 精神障がい者訪問看護研修 令和 8年 9月30日
3122 在宅療養を支えるための看看連携研修 令和 8年 7月31日
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3119 医療的ケア児等小児訪問看護研修
【公開講座】②

6月24日㈬
15：10～16：40

集合
医療的ケア児のリハビリテーション・ポジショニング・リラクゼーション　等

徳島赤十字ひのみね医療療育
センター
リハビリテーション課
理学療法課長　廣島　伸哉

保・助・看・准・他

3120 医療的ケア児等小児訪問看護研修
【公開講座】③

8月19日㈬
9：30～12：00

集合

小児の成長・発達過程と療育／地域で暮らす小児と家族のサポート／小児のフィジカルアセスメ
ント／救命処置（演習）　他

徳島県立中央病院
小児救急看護認定看護師
諏訪　知穂

保・助・看・准・他

3121 医療的ケア児等小児訪問看護研修
【公開講座】④

8月19日㈬
13：00～15：30

集合
医療的ケアが必要な小児に対する看護、技術演習・リスク管理（気管切開カニューレ・胃ろう管理）

徳島赤十字ひのみね医療療育
センター　看護師長
在宅ケア特定認定看護師
中野　顕作

保・助・看・准・他

3122

在宅療養を支えるための看看連携研修
【目的】
訪問看護事業所・医療機関に勤務する看護師の相
互交流により、それぞれの看護の現状・課題や役
割を理解し在宅移行支援に関する連携方法やマネ
ジメントの視点と看護の提供について相互に学ぶ

※締め切り 7月31日
（実習のため早くなっていますのでご注意ください）

実習
実習（9月1日～10月31日間に 1日間～希望日数）
※実習に伴う諸費用（賠償責任保険等）は、自己負担となります
※実習前課題があります

各医療機関・訪問看護ステー
ション指導者

訪問看護事業所・医療機
関等に勤務する看護職で
全日程を受講できる方11月25日㈬

9：30～12：00
集合

病院・在宅で看護職として療養生活支援の向上をはかるためには何をすればいいか
これまでの振り返り、今後の取組について（演習）

徳島県看護協会
地域ケア部門統括
藤原　都志子

3123
訪問看護普及事業
インスリン注射が必要な医療的ケア児の就学支援
のための研修会【第2弾】

後日広報
集合・

オンデマンド

【目的】インスリン注射が必要な医療的ケア児が適切に教育を受けられるよう、就学時の看護職の
役割・支援を学ぶ
【内容】①小児1型糖尿病児のカーボカウント、給食・おかわり時の対応等
　　　 ②インスリンポンプ使用児のプール・遠足・修学旅行時の対応等

徳島大学病院・徳島赤十字病院
小児科指導医
小谷　裕美子他　管理栄養士

保・助・看・准・教育関
係者・他（条件あり詳細
は申し込みページ参照）

3124
訪問看護普及事業
インスリン注射が必要な医療的ケア児の就学支援
のための研修会【第1弾】
令和7年度オンデマンド再配信

4月20日㈪
～R9.1月末
オンデマンド

【目的】インスリン注射が必要な小児1型糖尿病の理解や、訪問看護ステーションが支援する医療
的ケア児の就学支援の仕組みや支援の実際について、学び、意見交換を行うことにより、医療的
ケア児が教育現場において適切に医療的ケアを受けられるための支援体制づくりについて理解を
深め、支援体制を整備できることを目的とする。
【内容】①インスリン注射が必要な小児1型糖尿病の理解と就学支援の留意点
　　　 ②訪問看護ステーションが担う医療的ケア児の就学支援の実際

徳島大学病院・徳島赤十字病院
小児科指導医
小谷　裕美子
徳島市医師会訪問看護ステー
ション　管理者
在宅ケア特定認定看護師
大川　由紀

医療的ケア児の看護に
関心のある保・助・看・
准・教育関係者・他

分類 No． 研　　修　　名 開催日時
開催形態 目　的　／　主　な　内　容 講　　師 対　　象 マナブル

コード

【
訪
問
看
護
管
理
者
研
修
】

3201
訪問看護安心・安定経営支援研修
～めざそう！訪問看護ステーションの大規模運営
（機能強化型）～

7月頃配信予定
オンデマンド

【目的】訪問看護ステーションの大規模化及び機能強化型を取得することにより、訪問看護の質向
上と経営基盤を強化する　そのことにより、各圏域で訪問看護の拠点事業所となる　
【内容】
1．訪問看護を取り巻く現状、これからの訪問看護に期待されている事
2．大規模化運営及び機能強化型の特徴とメリット・デメリット
3．大規模化及び機能強化型の運営ノウハウについて

ケアプロ在宅医療株式会社
代表取締役　金坂　宇将 保・助・看

3202

訪問看護DX推進研修①
遠隔医療（遠隔看護）に対応できる人材育成研修
～ ICT、AI 活用術～

後日広報
オンデマンド

【目的】ICT、AI を活用する知識、技術を学び、訪問看護の質向上と業務の効率化を図る
【内容】遠隔医療、遠隔看護（テレナーシング）とは／遠隔医療、遠隔看護の現状／DtoPwith／
NtoN の遠隔コンサルテーション／医療Mass 等最新情報
AI を活用した訪問看護計画書、訪問看護記録、訪問看護報告書、訪問看護サマリー等最新情報／
今後の展望

一般社団法人日本男性看護師會
代表理事　坪田　康佑

保・助・看

訪問看護DX推進研修②
訪問看護ステーションのためのサイバーセキュリ
ティ研修

【目的】近年増加・複雑化するサイバー攻撃や不正アクセス、内部不正、情報漏洩などの脅威から
情報資産を守るには、全職員が情報セキュリティ意識を高め、対策方法を理解し日常的に実践す
る必要がある。そのための知識やスキル向上を目指す。
【内容】
1．サイバーセキュリティの基本
・サイバー攻撃とは、サイバー攻撃の種類
・サイバー攻撃の現状と訪問看護ステーションが狙われるリスク（ランサムウェア等具体的な事例）
・セキュリティ 3原則の理解
2．平時からの準備　予防策　サイバーセキュリティの体制整備　訓練
3．検知
4．インシデント発生時の対応
・初動対応、復旧処理、事後対応
5．SNSによる情報共有時の注意点　　※内容が変更になる場合があります

徳島県警察本部警務部
企画・サイバー警察局
サイバー戦略推進課

3203 訪問看護における災害看護研修 後　日　広　報

【訪問看護管理者研修】

分類 No． 研　　修　　名 開催日時
開催形態 目　的　／　主　な　内　容 講　　師 対　　象 マナブル

コード

【
在
宅
医
療
人
材
育
成
】
研
修
　

3115

精神障がい者訪問看護研修
【精神科訪問看護基本療養費の届出要件を満たす
研修】

【目的】
地域で暮らす精神障がい者と信頼関係を築き、医
療の継続支援や病状に対する早期対応などを含め、
精神科訪問看護に必要な知識・技術を習得する。
精神科訪問看護が取り巻く現状を理解し、自分自
身の課題や精神科訪問看護の魅力を見つめなおし、
新たな視点を身につけることができる。

※締め切り 9月30日
（早くなっていますのでご注意ください）

10月8日㈭
集合

10：30～16：00
開講式があります
ので10：15までに
お越しください

精神保健福祉の現状と動向　精神科訪問看護の動向と最新情報／徳島県における精神保健福祉状
況／精神科訪問看護における多職種・多機関との連携／精神障がいにも対応した地域包括ケアシ
ステム構築について

徳島県東部保健福祉局
（徳島保健所）
〈こころの健康担当〉

・精神科訪問看護に従事
する又は従事する予定
の保健師、看護師、准
看護師、OT

※他県から申込希望の方
は、申込前に必ず訪問看
護支援センタ－（088－
6531－5544）までご連
絡ください
他県からの申込み
受講料：40,000円

精神疾患・精神障がい者の理解　統合失調症、気分障害、パーソナリティ障害、アルコール依存症、
認知症等の症状など／精神疾患における薬物療法／向精神病薬の作用と副作用、服薬管理の留意点

岩城クリニック
理事長　兼田　康宏

10月9日㈮
9：00～16：50

集合

精神科訪問看護の実際①　精神科に必要なフィジカルアセスメント、医療継続の支援、病状悪化
の早期発見・危機介入／精神科訪問看護に係る報酬

訪問看護ステーションそわか　
管理者　岡本　訓代

自殺、依存症、ひきこもりについて　精神障がい者が利用できる制度・社会資源の理解 徳島県精神保健福祉センター
精神科看護の理解、精神科看護の基本姿勢／信頼関係の構築、コミュニケーション技術、
リカバリー・ストレングスを活用した支援／GAFの概要、精神科訪問看護基本療養費の
算定にGAF尺度の判定が必要になった経緯、GAF評価のポイント、評価時の注意点

徳島大学大学院医歯薬学研究部
准教授　千葉　進一

10月22日㈭
10：00～15：30

集合

精神科訪問看護の実際②
日常生活支援（QOL向上に向けた支援・援助等）、訪問看護活動の特徴／訪問看護時の留意点（病
状の観察、病状悪化時の対応、服薬確認、環境整備等）

徳島県看護協会
訪問看護ステーション阿南
管理者　岩佐　久美

精神障がい者及び家族を地域で支えるための社会資源と制度の利用
多職種協働による体制作り／精神障がい者を介護する家族支援

徳島県精神保健福祉士協会
会長　黒下　良一

10月30日㈮
9：40～16：50

集合
終了後、修了式
が行われます

精神科リハビリテーションの実際　精神科リハビリテーションを取り巻く状況、代表的な技法、
社会活動参加への支援／多職種の役割の理解と連携について

訪問看護ステーションれんげ草
作業療法士　飯坂　浩之

事例検討会
～グループワーク及び全体発表～　　

徳島大学大学院医歯薬学研究部
准教授　千葉　進一
徳島県看護協会
訪問看護ステーション阿南
管理者　岩佐　久美

3116 精神障がい者訪問看護研修
【公開講座】

10月9日㈮
13：00～16：50

集合

精神科看護の理解、精神科看護の基本姿勢、信頼関係の構築、コミュニケーション技術、リカバ
リー・ストレングスを活用した支援、GAF の概要、精神科訪問看護基本療養費の算定にGAF 尺
度の判定が必要になった経緯、GAF評価のポイント、評価時の注意点

徳島大学大学院医歯薬学研究部
准教授　千葉　進一 保・助・看・准・他

3117
医療的ケア児等小児訪問看護研修

【目的】
医療的ケア児等とその家族を対象とした在宅及び
学校等での看護に必要な知識、技術を習得する

6月24日㈬
9：50～16：40

集合

医療的ケア児等の在宅生活を支える制度や社会資源、関係機関との連携／医療的ケア児の就園・
就学時における看護職の役割／災害時の支援等について　他

徳島県医療的ケア児等支援
センター　コーディネーター
渡部　尚美

保・助・看・准・他

小児医療の動向、小児在宅医療の仕組み／医療的ケア児の疾患の特徴、病態生理／在宅における
医療的ケアの特徴／緊急時の対応　他

かさまつ在宅クリニック
小児在宅医長　笠松　由華

医療的ケア児のリハビリテーション・ポジショニング・リラクゼーション　等

徳島赤十字ひのみね医療療育
センター
リハビリテーション課
理学療法課長　廣島　伸哉

8月19日㈬
9：30～16：40

集合

小児の成長・発達過程と療育／地域で暮らす小児と家族のサポート／小児のフィジカルアセスメ
ント／救命処置（演習）　他

徳島県立中央病院
小児救急看護認定看護師
諏訪　知穂

医療的ケアが必要な小児に対する看護、技術演習・リスク管理（気管切開カニューレ・胃ろう管理）

徳島赤十字ひのみね医療療育
センター　看護師長
在宅ケア特定認定看護師
中野　顕作

在宅における人工呼吸器管理について 株式会社フィリップス・ジャパン
糸井　広記

実習 実習（10月1日～ 11月30日の間に 1日間）
※実習に伴う諸費用（賠償責任保険等）は、自己負担となります

医療施設、訪問看護ステーショ
ン指導者

12月15日㈫
10：00～15：00

集合

小児の在宅移行支援の実際と課題 徳島大学病院小児医療センター
副看護師長　星野　浩子

小児訪問看護の実際、看護師に求められること（講義、実習の振り返り、グループワーク、まとめ）

徳島市医師会訪問看護ステー
ション　管理者
在宅ケア特定認定看護師
大川　由紀

3118 医療的ケア児等小児訪問看護研修
【公開講座】①

6月24日㈬
13：00～15：00

集合

小児医療の動向、小児在宅医療の仕組み／医療的ケア児の疾患の特徴、病態生理／在宅における
医療的ケアの特徴／緊急時の対応　他

かさまつ在宅クリニック
小児在宅医長　笠松　由華 保・助・看・准・他


